Cvor Trakostan sa sjedidtiem u Trakescaru, Trakostan 4, OIB: 24929691976 (dalie Dvor ill Voditel] cbrade),
donosi ovaj Praviink kojim se ossgurava | dokazuje da obradu osobnib podataka wiii u skladu 5 Uredbom {EU)
2016/679 Ewmpskog parlamenta | Viletaod 27, iravnia 2016 o 2aktin pojedinca u vezl s obradom asobnit podataka
| 0 sloboadnom knedanju 1akvih podataka le o stavijanju izvan snage Dirskiive 9548/EZ (skrateno: Opéa uredba o
zaétiti podataka ili GDPR)

PRAVILNIK O PROVEDBI OPCE UREDBE
O ZASTITI PODATAKA | ZAKONA O PROVEDBI OPCE UREDBE
O ZASTITI PODATAKA

Clanak 1.
PROPIS| KOJI SU PODLOGA ZA IZRADU OVIH OPCIH PRAVILA

—  Opta uredba o zashli podateka (51 kst EU L 11911)
- Zason o provedbl Opde uredhe o zaiit podataka (Nar, novine, be, 42718)
- Zakon o radu (Nar. novine, br. 5314 i 127/17)

£akon o Zaste na radu (Nar. novine, br, 7114, 11814 1 154/14)

Clanak 2.
SADRZAJ PRAVILNIKA O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA

—  Natela obrade csobnih podataka
-~ Prawvna osnova cbrade osobnih podataka
= Lhvjeti privole
~  \odenje strukfuriranih skupova osobaih podataka
Obrada podataka o radnicima
Obrada posebnih kategonja osobnih podataka
—  Odgovornost za vodenje | obradu oscbnih podataka
- Informacije i pristup ceobrim podacira
—  Polvrda o abradi asobnih podataks
Prawo na ispravak i pravo na brisanje (pravo na zaboray]
—  Prawo na ogranitene obrade
Fravo na prgovar
Tehnicka | infegraina zaéfie podataks
- Qdnes voditelia i izvriitedja obrade
- Evidancije aktivnosd obrade
—  Imerowvanie subsrika 2a zablilu podstaka
—  Prjenosi osobnih podataka
- Powreda osobnih podataka
—  Prauna sredsiva | odgowomast 23 naknadu Slete
- |skljutenie od odyovomost za naknadu Slete
—  Obrada osobnih podataka putem video nadzora
- Zavrsne odredbe
—  Prilozi



Clanak 3.
RODNA NEUTRALMOST

Lzra ki s& koriste u ovom Pravilniku, & kofl imaju mdno znatenje, bez chzira na to jesu B konsteni u muskom i
renskom rodu, cbuhvata na jadnak natin musk: | 2enski rod.

Clanak 4.
POJMOVI

U skladu s Uradbamn | Zakonom, pesedini pojmavi imaju sliedede znatenje:

Osodind podglak je svaki podatak koji se odnoz: na pojedinca &§i je identitet utveden Al se mode uhrddi
(dalje- ispianik); oscha Gji se dentitet mode utvrdil jest asoba koja se mode identificirati izrawna il neizrawno,
paahiln ur pomod identifikatora kao 8o su ime, identifikacijski broj, pedaci o lokaciji, mredni idenSfikator ili uz pomod
fednog i vige obiljeja specifitnih 2a fizicki, fiziolodki, genelski, mentaini. akenomeid, kultumi 8 sncigaini identitet 1
osobe,

Obrada je svaka radnja ili skup radnji keje se obavljaju na osobnim podacima il na skupovima osobnih
podataka, bils automatizisanim bilo neautomatiziranim sradstima kao &to su prikuofanje, bilieZenje, organizacia,
strukduriranje. pohrana, prilagodba i izmjena, pronalaZenie, ocbavijanje uwda, uporaba, othrivanje prijanosom,
sirenjem il stavijanjem na raspolagange na drugi nadin, uskladivane ili kombiniranje. cgraniavanie. brsang i
unislavarnje,

Sustav pohrane znadi svaki strukfurirani skup osobnih podataka destupnih prema posebnim kriterjima,
bl da su ocenfralizirani, decantraliziran [l raspréend na funkcionalnoj ili zem§opisne) osnow;

Virditelj obrade je Rzicka § pravna osoba, ljeho javne viasll, agencia il drugo tjeto koje utvrduie svrhw i
natin pbrade esobalh potataka

Izvrtitel obrade je fzitka i pravna osoba, tielo jawne viast, agencija i druge liglo keje obraduje osabne
podatke u irme voditela obrade;

Primateff je fizitka ii pravna osoba, tjelo javne viast, agencia i drugo ljelo kopem se otiknvaju asobni
podaci, neavisno o fome @ | on treda sirana,

Treca sirana e fizitka i pravna osoba, tiglo javne viast, agencija ik drugo tijelo koje nije spitanik, voditel]
obrade, [zvriitel| cbrade ni osobe koje su ovlaSiene za obradu osobnih podatzka pod zravnom nadleinesiu
voditelia obrade ili izvriitelja chade;

Privala Ispitanika znatl svako cobroveling, posebno, informirano i nedvosmislens izraZavanie 2efa
mpitanika kojm an izjavom i jasnom potvrdnom radnjom daje prislanak za obradu csobnih podataka kol sa ra
nega odnose;

Powrara csodmi podataka se odnosi na krsenje sigumnesti koe dovodi do sluéajnog il nezakonitog
wnistenia, gubitka, Tmiens, neoviastenag otkrivanja il pristupa osobaim podacima kofi su pranesani, pohranjeni ili
na drugl nadin obradwani,

Clanak 5.
SYRHA OBRADE

Vodiel| obrade prikugla | obraduje osobne podatke kojl proiziaze | vezani su na djefatnost voditelja obrade | vodere
poslovemsa vodite§a obrade sa swhom postizana poslownih ciljeva voditelia obrade te u svrhu izvisavana
zakonskih obyeza,

Clanak 6.

NACELA OBRADE OSOBNIH PODATAKA
~  Osobni podaci moraju bifi zakonito, pestena i transparentno cbeadivani.

~ Moraju biti prikuplieni u posebne, izrndite | zakonite svrhe | dalfje se ne smiju obradival ako nisu u skladu
5 lim svrhama



Worgju biti primjereni, redevantni | ograniéeni na ano 5o j@ nudna.

—  Maoraju biti tofni | prama potrebi akuem,

~  Moraju biti tuvani same onolike dugo koliko je potreling u svihe radi kojih 22 obraduju.

—  Morgju biti Guvani w obliku kol omoguiuje identifikaciu spilanika

—  Moraju biti cbradivani na pouzdan radin kojim se osigurava odgovarauia sgumest kao | zadlita od
neoviagtens i nezakonite obrade, unitenja I ottedenja.

Clanak 7.
PRAVNA DOSNOVA OBRADE OSOBNIH PODATAKA

Obrada je Ialmnla ako (e ispunieno jedno od sliedeceq:
obrada & nuina za lzvrSavanie ugovora u kojem e ispianik stranka
— phrada @ nuina radi podtovanja pravnih obveza voditelja obrade,
~ pbrada e nuina kako be se zZastitili kit interesi ispitanika il drege fizicke osobe,
-~ phrada e nulna za izvréavanje zadaca od janog inferesa,
— phrada @ nuZna za pofmehe legitimnih interesa waditelja obrade
ispitanik je das prively za obradu

Clanak 8.
UVJETI PRIVOLE

Kad se obrada temedi na privoli, voditelj obrade mora mods dokazall da je ispitanik dao privolu za obradu svojib
osobnit podataka,

Kada se abrada lemelj na privol, privola se, u pravilu, daje u vidu pisane isprave. Obrazac privele prilale s& cvom
praviiniku i njegov je sastavni do kao Prilog 1.

Kandidat za pesao koji sam voddelu obrads Salle svoje podatke rad zaposienia u Dvory, samim tim Cinom smalra
s& da je dao | privoly 2a obradu ngegovih osobnin podataka radi eventualnog zaposiena U Dvoru

Ispitanik ima pra o svakom trenutku povedi svoju privalu. Poviadenje privale ne uljece na zakonsost obrade prig
poviatenia. Radi lakSeg ostvarivania prava ra poviaGenjz privole, mpilank mode zalraZili od voditelja obrade
obrazac sa zahtizvimaisplanika. Obrazac sa zaht|evima ispitanika prita®e s ovom pravilniku | njegov je sastaw
dio kao Prilog 2.

Clanak 9,
VOBENJE STRUKTURIRANIH SKUPOVA DSOBNIH PODATAKA

Dvor veds slijedete strukturirane skupove osobnih podataka:

- psobni podacl o radnicima ukijuSivo | bivie radnike, prikupljaju se podaci propisan pazisnim
propisima odnosno Prawindom o radu; ako voditel] obrade kao poslodavac zapodijava najmanje 20
radnika duzan e imenovall osobu koja wva poviesenie radnika | kofa e osim njega cvlastena
nadzirati prikupfaju Il se, cbraduju, kodiste i dostavijaju osobnd podac redim oscbama u skiadu sa
zakonom, svi ovi podaci Suvaju s Irajno, all se podacl o biviim zaposlenicima neée nadale karistil,

- psobni podaci o kandidatima za posao; prikuplian se podac] koge sam ispitanik caje; ovi podac uvau
g8 1 goding,

- podaci o oschama na strufnom asposohljavani bez zasnivana radnog odnosa i pripravnicima ako
i ima prikucdalu se podaci propisani poztivnim propisima; ovi podaci Cuvau se trajng;

- pdaci o shedentima angakiranim putam shudeniskog senvisa, ako ih ima; prikuplisiy se podad
peopisani pozitivaim propisima ovi podaci cuvaju se trajno;



- podac 0 parinerma koji su fzitke osobe: prikupfaje se podaci potrebi za izvrdenje ugovora, ol
podaci Cuvap se najmanje deset goding po prestank U ugovona,

- podacl o alkoholiziranoss radnika kod su prikupljeni putem akolesta, ovi podaci Guvaju se 3 goding;

- podac koji 58 cdnose na zdravije radnika; prikupiaje e podac nudni za procjeny sposcbnost za rad;
ovi podaci Cuvaju se frano;
podaci debiveni videonadzorom; owi podaci éuvau 32 napite 30 dana.

Svi pedaci vode se avlomatizicanc (u rafunalnim sustavimal, osim podalaka o kandidatima za posao koji se vode
w obliku u kojem su stigh u Dvor |u papirnatom 1§ u elektronskom cbilku). Vodenje podataka u radunalnim sustavima
e iskljutufe posojanie th podataka | u papirmatom obliku (u ugoverima, drugim ispravama | sking).

Divar u Exed tablici vodi evidenciju o zhirkama csobnih podataka, o zapnmienim | obradenim zahfjevima ispitanika,
pivolamz isptanika | povredama osobnih podetaka, kao i o poduzeim odgovarajutim migrama zaslite

Clanak 10.

OBRADA PODATAKA O RADNICIMA

Diwor prikupliz | cbradule podatke o radnizima koji su mu potrebni radi urednag vodena evidencia 2 oblast rada

Priupljaju se i vode ovi podatci:

. Ime i prezime,

osobni identifikaciski broj [u daljnjem kekstu OF),

Spod,

dan, mesec | godiny rodenia,

driavijansto,

o radnai dozvell {possedovangs | trajanie), sko je radnik siranac | ako je posjedovane iste chaveno

prebivaigte ili uobitgieno boravitte,

o zavrbenam obrazovanju | deugim cblicima struénog ospasoblpavanis | ssavrdavangs 2a rad (stedena Skolsks

ili strucna sprema te odredena razina visokog obrazovarja sukladno propisima o visokom obrazavanju],

8, dan skiapanja ugovora o radu, odnosno dan davania pisans pofvrde o sklophenom ugoveru o radu,

10. dan podetka rada,

11, naziv posla, odnosno narav i vrata rada koje rednik chavija,

12, naznaku je li ugovor o radu sklopljen na edredenc il necdredens vrijeme te ofekivano Irajanje ugovera o radu
na cdredenc vijeme,

13, wiijeme rajanja probnog reda, ako B ugovarsng,

14, trajanje pripravnitkog stala, ako je ugovoreno te wijeme | rezultal polaganja siruinog ispila, ake je st
predviden i obavljen,

15, trajanje rada v inozemstvy, dedava | mpesto rada, u sluésiu uputivania radnike u inozemsivo,

16. naznaku radi § se o peslovima na kojima $e stal osiguranja racuna 5 povetanim trajangem | kako s 1
povecanje ratuna,

17. naznaku radi i 58 o posiovima na kajima radnik moda radis samo nakon prethodnog | redovitog utvdnanja
radne spasobnosh za njihovo obavianje,

16. miasio rada, & ako ne postoji stalno ili glavio migsto rada, napomeni: da se rad obavija na razhicltim misstima,

19, tedne radna wijerns (puno B nepuna), odnosno propisana skrateno radne wijeme u satima,

20,  ukupni mirovinski staz do potetka rada kod posiodavea,

21, vrieme mirovanja radnog ednosa te vrijame rodiljskog, odnosno roditeljskog dopusta # koristenya drugin prava
sukladno posebnom propisd,

22, dan prestanka radnog odnosa,

23, raziog presianks radnog cdnosa,

4. podaci vezani uz provodenje propisa ragite na radu

B2 s GG B Gl e

Prikupfaje se | obraduju | samo on: pedaci o radricima i Clanovima nfhove obitefi Sje e vodenje propisano
zakonom ili pesebnim propisom radi ostvarivanja prava na radu | po osnovi rada oSnosno prava (7 Zdravenwency,
mirevinskeg iinvalidshog esgurania.



Clanak 11,

Pedact o radnicima prisupljaju se, obraduju, korisle | dostavijgu tretim osobama radi oslvarivanja prava | obveza
iz radnog odnoss, odnasno U Swazi S radnim oonosom.

Trete psobe su;
ministarsiva iz opsega radnog prava (pomrzna uprava i shicni)
tijela javne viasti (Hrvaiski zavod za mirovinsko osigurange, Hrvalsk: 2avod 7a 2dravsivenc osigurarnie -
HZZ0 i sliEni)
ostala drudiva s kofima DrStve ima uspostavijen posiovni odnos il Zed usoostaviti posiovni odnos

Oschni podaci koje Dvor prikupi u svrhu estvanvania prava na radu | po 0snovirada odnosno prava @ 2dravsivencyg,
miravinskog | imvalidskog osiguranja pohranuju s& i cuvaju trajno, sukladno zakonskim odredbama.

Clanak 12

Radnik @ viasnik osobanih podatakes | ima pravo na:
uvid u ceobne podatke koje dreitvo obraduje
izpravak osobnih podataka (u sluésju promisne prezimena, adrese, adravsivencg stanja bitnog za
obavljanje posla | sliEna)
izdavane uvjerenja sukladno zakonima i propisima
ogranitavanje daljnie cbrade nad podacema ko su pribavieni privokom
poviacenje praole i pravo na brisanje podataka kojl su pritavieni na asnovi privole
pravo na prigovor nadzomom tielu u pogledu cbrade osobnih podataka

Svaki radnik kajl dode u kontakt 5 osobrim podacima kojl nisu:

viashiti osobni podac,
osatnl podaci ko se odnose na izvriavanis poskova Sukladne opisy radnog mesta,

dickan p prijavitl povredu csobrih podataka sluZbeniku za zadtity podataka.

Ziouporaba osobnih podataka drugin radnika ili osobnih podataka posiownih parinera smatra se teskom povredom
radnog odnosa

Clanak 13,
OBRADA POSEBNIH KATEGORIJA OSOBNIH PODATAKA

Obrada pesebnih kategerija osobnih podataka ispianika (keo 820 su nor, rasno il etnicke podrigtlo, poliitka
mislienja, viesska i Flozofska uverenja flanstvo u sindikatu, genstski | biomedrijski podac, podaci o zdraviju,
podaci o spainom Eivolu, podaci o seksualngj orjentacij pojedinca i st ) zabranjena je, ali se zabrana ne pamjenjuje
aki ]E pitanik.;
diad izritiu privol,

- @ho & obrada nuina za potrebe radnog prava | sociialng sigumosti,

~ @Ko e nuZna za zadlilu Zivolno vadnih inleresa ispitanika,

_ @ko e ispitanik 53m otjavio osobne podatke,

— akp @ 7a potrebe ostvarenja pravnih Zahtjeva pred sudovima,

—  ako e nuzna za polrebe jawnog interesa, jawnog 2dravija, preventivne medicing il medicing raga ie

- usvihu znansivenog ili povijesnog istrazvanfa ik u statistke svrhe



Clanak 14,

ODGOVORNOST ZA VODENJE | CBRADU OS0OBNIH PODATAKA

Za prikupljanie | obrady osobnin podalaka ohgovomi suw

RAVNATELJ, VODITEL) SLUZBE 24 RACLUNOVODSTVO | KNJGOVODSTVO | TAINIK voditela cbrade | 10:
- ransobne podatke radrika, ukljuive i bivie radnike 18 podatke koji 2 odnose na zdravlje radnéa;
- 1a nsnhre nodatke o oschama na stnefnom osposobljavanju bez zasnivanga radnog odnesa i
pripravmici, ako ih ima;
- zaosobne podatke kandidata za posan,;
- 1@ osobne podatike o studentima angadiranim putem studeniskog servisa, ako ih ima;
- zaosobne podatke siranaka koji su fizicke csobe;
- 1@ nsobne podatke dobavljada koji su fiziCke psobe,
- raosobne podatke o alkoholizranost radnika koji su prikupieni putem akotesta;
- zansobne podatke dobivere ndeo nadzorom;

Clanak 15.
INFORMACLIE | PRISTUP OSOBNIM PODACIMA

K.ad su osabni podaci prikupbien od ispitanika, voditel obrade o frenulky prikupdania podataka ispianiky priZa sve
shedade informacie:

-~ dentited | kontakine podatke voditela obrade,

—  kontaktne podathe slubenika za zagfiy podataka, ako je isti menovan,

— svrhu cbrade i pravnu Ssnovu,

- legitimne Interese voditelja obrade,

- primatefa ili kategaorije primatela, ako ih ima,

- Einjenicu da se csobni podac prenose treéoj zemyi il medunarotno ormanizaciy.
Obeazac kojim 52 ispitaniky prudap informacie prilade s2 avom praviinike | rpegov @ sasfavni dic kao Prilog 3.
Ma tomn obrascu sphaniku se daju informacie o razdablu pehrane ceobnih podataka, pravo na prsiup, ispravak ili
briganje, prave na povialanje prvole, prave na podnodenie prifufbe Agenci za zai§iu oscbrih podataka (dabe:
AZOP), informacija o torne je I pruianje osobreh podataka zakonita obveza @ uviet nuZan za sklapanie ugovora fe
ima |k ispitanik cbvezu prukanja osobaih podataka i koje su mogute posljedice ako se tak podaci ne pruke.

Clanak 16,
POTVYRDA O OBRAD| OSOBNIH PODATAKA

|spitanik ima pramo traditl | dobitl od voditelja cbrade poberdu cbraduu I 52 osobni pedaci kai s& odnose na njgga,
kako se ti osobni podaci obraduju, pristup osobnim podacima | informaciie o svsi obrade, kalegoriiama osobnih
podataka o kojima j@ rjec, primateljima, predvidenom razdoblju u kojem c2 osobni podaci bili pohranjen, prava na
ispravak ili bizane te prava na podnosenje pritctbe AZDIP-U.
Obrazac potvrde prilaZe se ovom praviiniky | njegov je sastawn) dic kao Prilog 4.

Radi lak3eq ostvamvanja prava koja ispitanik ima u vez! s obradomn esabnih podataka, ispetanik mode 2atrazili od
voditelja cbrade obrazac sa zahtjevima ispitanika (Prilog 2 oveg Pravilnika).



Clanak 17.
PRAVO NA ISPRAVAK | PRAVO NA BRISANJE (PRAVIO NA ZABORAV)
ispitanik ima pravo bez nepoirebnog odgadana ishodill od voditelia cbrade ispravak netofnin podataka,

Ispikanik ima pravo od voditedia obrade ishodit brisanje asobnin podataka ako je ispunjen edan od sijededin uveta:
- osobni podaci viga nisu nuZni b odnosu na Svhu 28 kopu su prikugplen
spitanik povute prvolu 2 neé pastaji druga prawna csnova za obradu,
- spitanik ubodi prigovor na obradu a ne postoje jaci kegifimni mziozi 2a obradu,
- gsobni pedaci nezakonito su coradeni,
- gsobni podaci moraju se brisati radl podtevana pravae obveze  prava Uinije i§ dezave Clanice:
- gsobni podaci prkuplieni su uvezi s ponudom usluga informaciskog drustva,

Radi labSeg ostvarivania prava na ispravak | bricanje osobnih podataka, ispitanik mode zatrabit od vodite§a obrade
abrazac sa zahljevima ispitanika (Prilog 2).

Pravo na brisanje csoonih podataka moke biti uskrateno ako je obrada osobnih podataka nudna rad ispunjenja
zakonskih obveza voditelja obrade prema posebnim propisima i ako je rudna radi nekog od uvieta iz stavka 3
Hhanka 17. Opée uredbe o ze5ti osobnih podataka.

Glanak 18,
PRAVD N4 OGRANICENJE OBRADE
Ispitank ima crawo od voditefa obrade ishoditi ograniGene obrace ako je spunjeno edno od siecedeg:

—  igpitanik osporava tofnost oscbaih podataka, na razdobije koem se voditelju cbrade omogutule proviera
toénost osabnih podataka;

— obrada je nezakonita | ispitanik se profivi brisahju esobnih podataka te umjesto toga trali ogranicenie
niihove uporabe;

- vodilel obrade viSe ne treba osobne podatke za potrebe obrade, ali ih ispiani IraZi radi postavijanja,
ostvarivania ii obrane pravinih zahtieva,
ispitanik je ulodio prigover na obradu na temelju lanka 21 stavka 1. Opte uredbe ofekujuci potrdu
nadilaze li legitimni razloz vodilelja obrade raziogs isptanika

Ako je obrada ograniéena stavikom 1., talvi esobni podaci smiju se obradivati samo uz privodu ispanixa, uz ok
pohrane, ili za postavijanje, astvarivanje [ obranu pravrih zahfjeva il zaShtu prava druge fizicke i pravne esobe ili
zbog vanog iawnog inferesa Uinije ili driave Slanice.

lepitanika koji je ishodvo ogranicenie obrade na femelju stavka !, voditel] obrade izviestue prje nego &
ograniienje chrade bude ukinuto.

Clanak 18.
PRAVO MA PRIGOVOR
spitanik ima pravo u svakom trenutku ulodill prigevor ne obradu podataka koji 52 odnose na njega, U tom slutau
voditelj cbrade vite ne smige obredivali podake, osin ako voditel| cbrade dokade da postoje uvierljivi legitimn

razlnzi za obradu kof nadilaze meress, prava | slobode Epitanikaili radi postavijanja, oslvarlvanga |l cbrang pravnih
Tahtava.



Ako se osobni podaci obradupu za polrebe izravnog marketinga, & ispitank 2 fome protivi, osobrl podaci se vise
ne smiju abrafivati u takve svrhe.

Elanak 20.
TEHNICKA | INTEGRIRANA ZASTITA

Divor provodi odgovarspuce lehnidhe | organizacijske mjere za omoguéavarge uSinkovite primgene natels zastite
podataks, kao 5% je smanjenje kolifine podataka, te uklulenje zallilnih mjara u obrady kako bi se ispunili 2ahtiewn
iz Opée uredbe i zastitila prava spianika.

Medu tehritke | organizaciske miere spadaju miere fizitke zadtite isprava i podataka {ugovor ¢ rady, diplome,
sviedodzbe, domawnios, porezne Karice, podaci o rafunima, Zivotopisi | dr.) keje isprave | podaci moraju bif
zastiteni od necviaitenog pristupa

Medu organizaciske mjere spada | davanje izjiave o povjerljivosti svih osoba koje prikupliaju | cbradup 0sobne
pidatke.

Takst izjave o povjerljivesti priaie se gvom pravilnku | njpgov @ sastavni dio kano Prilog 5.

Tehnitka zadtita osobnik podataks sadrfanih u reéunainim bazama csigurava s8 primjgnom odgovaraucin
progrema ki Stite ratunala od moguéh upada u sustav [hakianjs), pseudonimizackom, enkripcijom i drugim
nadmima zaiile.

Ovu wrsiy zastie csigurava IT siuZba voditelja obrade il izjava spowciela programa da su it osigurani u skladu
=3 zahtjevima iz Upée uredbe.

Clanak 21.
ODNOS VODITELJA | IZVRSITELJA OBRADE
Divor moZe pojedine poslove U vezl 5 ohradam osobnih podataka poveriti pojedinon izvrsitelju obrade.

trergitell obrade amci za provedbu odgovarajutih tehnidkh | crganizaciskih miera u skladu sa zahtjgvima Opie
wedbe.

tzeréitelj obrade ne smije angadirati drugog lzvriitefia obrade bez prethodngg posebnog il opdeg pisanog odobrena
voditeha obrade.

Oeadu keju provod: @vrbitel obrade ureduje se ugovorm koji mora bt v pisanom obliky. ukljucujuti elekinonicki
bk

Clanak 22,
EVIDENGIJA AKTIVNOETI OERADE

Evidencija ablivnosti cbrade ne pimenue se na poduzede iii organizaciu u kojof e zaposikens manje od 220
osoba, osim ako ée obrada koju provodi vierciatng prowzrosti visok rizik za prava | sliobode ispitanika, eko obrada
nife povremena i cbrada ukljutuje pos ehne kalegorije csobnih podaiaka,

Evidencija aktivnosti cbrade, ako postop cbveza volena iste, sadriava sve sligdece informacije: ime | koniakine
padatee voditela cbrade | sludbenika 23 zaslilu podataka, svrhu obrade, opis kategorija ispitanika | kategoria
osobndh podetaks, kalegonju prmatela kojima su osobni podaci otkriven, ukljucujue primatelje u trecim zemiama
il mredunarodnim organizacijama, prienos osobnih podatzka u ieéu zemlju ili medunarodnu organizaciu, ako e



mogute, predvidens rokove za brisang razitith kategorijs podalaka | ako je mogube, opéi opis tehnickin |
organizaciskin sigumosnih mjera.

Dvor ne wodi evidencij aktivneeli obrade, obzirom da obrada koju provod| ne predstavia vsok nzik za prava |
siobode ispitanika,

Clanak 22.
IMENOVANJE SLUZBENIKA Z4 ZASTITU PODATAKA
oditelj obrace imenuje sluZbenika za zaétiu podataka ako je fjeio javne viasti il javno tielo (osim za sudove), ako
asnovna diefatnest voditela obrade izskuje redovito | sustavno pracenie mpitanica u velikoj mjer 1@ sko & osnovra
dielatnest vaditelia obrade opseing ohrada posebnin kategoriia =pilanika

Slukbenk ra zadtitu podataka imetuje se na Yemedu siruénib kvalifikacija, 2 asobito struénog znamgsz o pravd | o
procesima U podnud zasile podalaka

Slubenik za zadtitu podalaka moe biti flan osoblja vodteda obrade & obavljab zadace na femelju ugovora o djelu
Vodite§ obrade objavljuje konlakine podathe shiZbenika za radidu podataka i priopluje th AZOP-w
Ravnatel; ustanowe imenuje slutbenika za zasitu podataka.

Dwor na oglasno| plod objavijuje shibene kontakl podatke siuibenika za zabbly podataka te & propéuje
nadzomanm tigghu,

Clanak 24,
SluFbenik za rattitu csobindy podataka:

- savetuje Upravu Drustva i osobe koje obradupu osobne podatke u pogledu zastte osobnih podataka,
- vodi beigu | prati postivani Uredbe o zatili osobnih podataka i primjenu ovog Pravilnika

- peovedi edukacije o zadtil osobnih podataka za osobe kofe rade na chrad asoleih,

- swraduje s nadzomim felom

SZbenik za zadtitu osobnih podalaka dudan je Irajre Suvali povierlivost swih informacia | podataka koje saznau
obavijanju svajih dutnosti

Clanak 25.
PRIJENOSI OSOBNIH PODATAKA

Prijenos osobnih podataka trecoj zembi il medunarodng organizacyl, mode se dogoditi ako freda zemia &
medunarodna OMyanizacija osigurava primjerenu razinu zestite. Takav prijgnos ne zahtjeua posabno odobrania.

U Sluzbenom listu Eurcpske unije i na swojpj mlemetskoy stranici Komisia obiavijuje popis trecin zemalja |
madunsrodnih organzacla ko ne osiguravan odgovansjutu raziny zestie.

Ako treca zemija (i medunanodna organizacija nje osigurala odgovanjuiu razinu zadtie, voditel] obrade moda
osobne podatke prenijett samo ake @ predvidio odgovaraiute zastine mjsre | pod wvietom da su ispitanioma na
raspodaganju provediva pravna | uSinkovita swdska zadtia,



Clanak 25.

POVREDA OSOBNIH PODATAKA

U shufaju povrede osobnih podataka voditelj obrade bez nepatrebnog odgadana i ako j Zvadive, nakasnije 72
sala naton saznanja o toy povied), i2vestue nadzomo tijglo |, AZOP o povred osobnih podataka, osim 2ko nlje
vierojatng da ée povreda esobnih podataka prouznadti rizik za prava | siobods pojedinacs,

Vodilel] obrade dokumentira sve povrede oscbrih podataka, ukljuuuci Enjenice vezane za povredy osobnih
podataka, njezine poskedice | miere poduzete za popravijanie Slete.

U sluiaiu povreds ceobnik podataka koje ce vierojatng prouzroGit visok rizik za prava | slobode pojedinaca, voditel]
ohrade bez nepotrebnog adgadanja ohaviestuje spitanka o povied psobnih podalaka,

D-balqgs:f:l.-mp ipitanka iz prethodne todke nie obuerno ake je ispunjan bilo koji od shadecih uweta:

vaditel obrade poduzeo Je cdgovarajués lehridks | organizacijske mijgre 2adtite,

- voditel obrade poduzeo je naknadne miere kojena se osigurava da vide nije vierojatno da ce
doti do visokog rizika Z& prava | slobode ispitanika;

- fime b se zehtivao nerazmjeran napor, u takvaom slucaju mora postoat javno chavesbivanje
i sliéna mjera kojorn se ispitanici obavieStulu na jednake dieleteoran nadin.

Clanak 26.
PRAVNA SREDSTVA | ODGOVORMNOST ZA MAKNADU STETE

Svaki ispitanik ima prave podnijed ptukbo nadromem Bjel f AZOP. Agencija obaviestupe podnosiefa o
napratku | ehodu pritube, ukfuetujeti | mogeénost pravmog lgeka protiv pravno obvezijuée odiuke Agendije

Ako Agencipa ne rgesi pritudbu U roku od tn mjeseca, ispianik ima prave podnofena tulbe Upravnom sudu.

tspitanik irma pravo podnodenja tulbe nadlefnom sudu ako smaka da su mu zbog cbrade njegovii osobnih
podataka prekriena prava iz Uredbe

Svaka osoba hofa je pretrpjela materijainu [ nernatenjainu Stelu zbog krienja Uredte ima pravo na naknadu stets
od voditelja obrade ili mvriitelja obrade.

Clanak 27.
ISKLJUCENJE ODGOVORNOSTI ZA NAKNADU STETE

WViodselj obrade izuzel je od odgovomost ake dokaZe da nije ni na koj nadin odgovoran 22 dogada) koji je prozrodic
Stefu.

Clanak 28.
DERADA OSOBNIH FODATAKA PUTEM VIDEDNADZORA

oditelj obrade duZan je oznaditi da je objekd odnosno pojading prostorja ped video nadzorom, 3 oznaka treba bib
virdljiva najkasnije piam ulasks U penmalar enemana.

Obavijes! mora sadriavali sBku | bekst kojim se ispdanicima pruZaju sliedede niormacije: da pe prosior pod
videanadzerom, podatak o voditelps obrade i kontaking podatice putem kagh ispitanik made ostvant swoja prava.
Obrazac obavijest prila2e se ovom praviniku i njogov je sastavni dic kao Prilog 6.



Sustay videcnadzora zaSficen @ od prisiupa neoviastenh osoba, a vodieel| obrade dufan @ uspostaati
aulomalizirani sustay 2apisa Za evidentirani pristupa snimkama videonadzora koji te sadriaval wileme | mjesio
pistips, a0 | oznaky osoba kaie su izviile prstup podacime prikupienim putem videonadzon

cnimke dobivens videonadzorom Suval ¢e se najise 30 dana, osim ako su dokaz U Sudskom, UPESVRGM,
artllradnom i drugom pastupku

U Dvoru 52 nalaze instaliene kamere na | u upravng) 2gradi, dvarcy, | recepcli | o

Kamere na | u upravngg 2gradi:

- StubeSie iz hodnika Bistroa

2- Depo

3+ Hodnik bofnog ulaza u zgradu

4-  Stubisle na kal prema uredu Kusiosa

Hodnik spred depos

Dworiste medu upravne rgrade | gospodarske zgrade

Vanjsko stubitte prema depou

Uazni prostatparking na ulazu u upraviu zgradu

Prostor ispred garala u gospodarskoj 2gradi

10~ Sve kamere & dvworca

11- Pristupna cesta na elektronsiu rampu s zapadne strane ( ulaz )
12- Pristupna cesta na elekironsiu rampu 5 zapadne strana { izlaz |

P e g

karens r3 U dvans

1. Hodnik snzemljaispred ulaza u cajru kuhinju

£ Panoramaka kamers na pristupnii cestu dvorcy

3- Zbirka onudja soba broy 3

& Unwiragnje dvoniste dvorca

§- Pristupne shibe ra prvom katu dvorca i ulaz u blagavaonicu
B- Panoramska kamera prema upravna) 2gradi

7= Zhurka onudja soba brod 2

8- Zbarka orudja soba brod 1

8. Pristupne stube i izlazni hodnik na drugom katy dvarca

10- Ulazni hodnik na blagainu u dvorce | na elekironske rampa
11- Juina ferasa dvorca

12- Ulaeno dvorite Bpned blagaine u dvorcu | elekironskih ramgpl
13- Prvo ulazno dvorite dvorca | prostor ispred we-a |

kamere na i U recepcis

1= LHaz u sobu zastitara i u we

2- Ular u recepou

3= Prilaz blagesni recapcije | vanjski prosior ispred recepoijs

4 Eleltrorske barijare na ulazu u Kulturno dobro Dvor trakobcan
8- Klizna vrais na kamanom mosiy

B- Blagajna broj 3

T- Blagajna broj 2

8- Vanjski prosior { pult ) spred blagsine broj 2

8- Prostorija zaglitara



10- Uazni hodnik na blagajnu u dvareu | ra elekironske rampe
1= Ulaz na juznu terasu dvorca | ebektronske rampe/bariere

Sviha kamers je zadfita oscba | imavine, kontrola uiazska | izlazaks u Dvor radl sprietavanja provala, krada,
nétecenia | shéno.

Pravo pristupa pohranjani snimkama video nadzora ima Ravnatel, 3 snimkama u realnom vremenu | 2astitan
srijedteni u nadzomim prostorjama na recepeifl | ulazu u Dvoeac.

Clanak 29,
ZAVRSNE ODREDBE
Cva opta pravila stupaju na snagu dana 25 svibnja 2018. godine, a prethodno su dana 16. svibnja 2015, godine
objavijena na ogiasno) ploci Drusta.
Broy: &11-1-1.21-2018
U Trakoscanu, 26.07 2018,




Pritog br. 1
Trakodtan;

PRIVOLA
temeljam &1, 6. i &1, 7. Opée uredbe o zadtiti podataka (EL) 2016673

Potyrduiem da sam dobrovoio stavialla na raspolaganje MUZEJSKOJ USTANOVI DVOR TRAKOSCAN,
Trakotan 1, Trakodtan, 42253 Bednja. OI8: 24929691976 | (u daijrjem tekstu: Dvorj svoje osobne podatke U
swivi (npr. uspastave ugovemoq odngsa - s«lapanje ugovora o nagmu, o autorskom djelu, organzacia
dogadaa) te radi maje nedvogbene identifikacie.

Oom izjavom dajem lzrfitu privols Za cporsbu mojih csobnib podataka rad _ (ispunienja naloda koieg
sam daa) Dvaru,

Ova izjava ima znada| privole prema propisima kojl ureduju zastity csobnin pedetaka i na temelju nje je dopustena
uporaba majih csobmh podalasa,

Potvrduem da sam infarmiranfa da j@ Dyer voditel] obrade csabnib podataka te da svoju pivolu mogu u svakom
trenutku povudi, informiran sam da poviabenje privole ima znabenja [poniitenia-raskida vgovara, molbe
zahieva, opoziva natoga), Informiran sam da poviatenje privole ne utiede na zakonitost obrade prije poviadenia

POTPIS




Trakofcan
Dakum;

ZAHTJEV ISPITANIKA
temeljem £. 12. do £L. 23, Opte uredbe o zadtili podataka (EU} 20164675

1. Ime | prezime podnositedia zahijeva

Prilog br. 2

¢ Sadriaj zahtieva (zaokiudi ponudeno):

- 2ahijev 28 pritanie Informacija o oscbnam podacima
- 7ahijen za potvrdu o cbradi osobrih podataka

- zahtjey Za ispravak osobninh podataka

- zahljev za brisange osobmih podataks

- zahtiev z& ogranicenie obrade asobnin podataka

- zahtjev za prenoSene osobnih podatake

- zahljev 22 poviatenje privole

i Obrazloderye zahtjeva.

Poipis ispitanika




Prilag br. 3

Trahobean:
INFORMACIJE
U VEZI 5 OBRADOM OSOBNIH PODATAKA
Voditel] obrade: OVOR TRAKDSGAN, Trakosen 12, Trakodtan, OIB: 24029601978
Hontakind podack 42253 Brdnga, TrakosSan, Teakodéan 1
infeiiraboscan nr
Svrha obrade: pebvarvane ugovora, zahijeva, molal

Prava osneva obrade: fspunienie vgomara, zafleva. malhl

Nignost davanjs csobnih podataka:
davanje csabnih podataka nije zakonska obveza stranke, ali @ nudno fadi ispunen@ swihe
obrade odnosno ispunjenja wgovena, Zatlieva molbe: bet davanja osobnih pocalaxa Lgovon,
zahtjew, moibe stranke nete moti ba Evsen

Legitimni interesi voditelja obrada:
vedited obeade Ima lagitmni intenes, u slutsw neplatanja ratuna 2a cdvielnices usiLge, osobre
poclatioe siranka obradivati i v gurbu prigine Kagiase

Primatalji ifi kategorije primatelja:
osobini podaci ispitanika bill e Eofanl u mjern | opsegu o kojem 2 1o polrebno rad: ispurpEna

swhe obrade
Prijenos asobnih podataka:
ogobel padaci nede g2 pranosili redoe) 2emi Il mefunaradno] organzacij
Razdoblje pohrane: caobm podaci isphanke fuval oo 2 rajmanjs desat (10] godna po prestanku swhe obrans
Prave na pristup: sirarica ima praw od vodilela cbrade dobib potwdy obradu § & osobni podaci koji 52 na nisga
adnose, pristup tim padecima i informaciama iz £lanka 15 Opce wedbe o zabil podataka
Pravo na ispravak: siranka ima pravo ishodili od voditelja obrede isprevak netodeih oscbnd podataka kaji 58 na nu
odnose odnosng ima pravo dopundi nepotpune oscbee podads
Pravo na poviaden)s privale;

shranka ima U svakam ¥erutky moputrost piviatena privole za obfadu osobaih podalaka;
poviaden| & prvole ima znacenje npozia il raskida

Pravo na brisanje: &Yanka Ima pravn nd voditeda abrade ishodid brisanje 0soDrh podataka kof sa na nju odnose,
uz uvele | izt i Canka 17 Opde uredbe o zadtii podataka

Pravo na podrogen|e prigovera:
avarka ma prave podnieti prilvdbu aadzomom el 1. Agencii za zahhy osobaih padataka,
#ko smaltra da obrada ceobnih podataka koja s odaes na nju kedi Uredbu © zastE oscbnn
podetai

Etranka pohrduje primitak avit infarmaca swopm pofpisom:




Prilog br. 4

Trakodcan:

POTVRDA O OBRADI OSOENIH PODATAKA ISPITANIKA

Obraduju i sa podaci koji se odnose na lspitanika: D HE

AkD je otgowor ma prethodne pitanse palvedan, onda s2 daju sliieded podaa:

Vaoditelj obrade: MUZEJSKA LSTANOYA DVOR TRAKDSCAN, Trakossan 12, Trangstan, DIB. 24329631578
Kontaktni podack 42753 Bedya, Trampacan, Trakodcan 1

dveeirakpscen
Svrha obrade: cetvarivanje upavera, 2ahbeva, maloi

Prava oanova obrads: ispumenie wovora, zahtieds malbi

Hudnost devanja osobnif podataks:

davanje asabnh podataa nie zakonska obveze stanke, 8l @ rudno radi ispunign|a swhe
obrade poncsno ISpUNjEn;a ugovora, 2ahfisve molbs; baz davanja csabnih podataka ugawor
zaldiavi. modbe strarke nede modi bili Zwien

Padaci kajl se abraduju:

imes, prazima, OB, adresa..,

{opiah kako si OF0dT BOSGC OhRTUE!

Primatelji il kstegorije primatedja:

oantni podaci isptan ka bili te moden u mierd | opsegu u kojem j¢ 1o potrebno radi ispunjena
gvrhe olirace



Prijenas csobnih podataka:

os0bni podan nede se prenosil recoj 2emlji il medunaradna] arganizacy

Razdoblje pohrane; omobni podaci ispitanika tuval ée e najmanje desel | 10} goding pa prestanku surhe obrade

Pravo na pristup: Ispitand ima prave nd vodilelja sbrade dobill petadn obraduiju E s4 asobni podac! koji se ne
njega odnose, pristup tim podacima | isarmackama iz Sarka 15. Opes wedbe o zadiif
podalaka

Pravo na ispravek: isaitanik ima prave ishodili od vaditeljs chrads ispravak netoénh osconh podataka koji s8 na

njega cdnase odnosn ima prave copund nepoipune cscbng podatike

Prava na bitksn]e ispitanik ima prave od voditela abrade ishodi brseng osobrh podataka ioji 52 na njega
ndnose, uz svjehe | (2uzeke 2 Santa 17, Oote uredba o 2a8hl padataka | drugh pogitivmih
propiaa

Prave na podnodanje prigevara:

ispatanik ima prava podnied pritebu nadzomom Sielu §. Apenciji 2a 2adlilu osobnih podataka,
ake gmara da obrada nsabnih podataka kojs se odnos na nju ki Uredbu o 2a8tit osobnih
podataka

MUZE JSKA USTANOVA DVOR TRAKOSCAN




Trakokcan, 24, svibenj 2018, godine

IZJAVA O POVJERLJIVOSTI

Temeliem tofee 13, Opéih pravila za provedbu Opce uredbe o 256t podataka ovom iZiavom ocovezujem sg da cu
Euvati povierljivost svih osobnih podataka kojima imam pravo | oviasi pristupa. a koji se nalaze u 2birkama csobnin
podataka kole vodi MUZEJSKA USTANOVA DVOR TRAKCSCAN, u kojol sam zaposlen, te da cu te osobne
podatke korisit iskljuévo u cro cdredene svie

Ohwezujer s& da osobne podatiee kojima imam pravo 1 ovlzst prstupa netu dostavijatidavati na koriStenie nitl na
bio koji drugl nadin wiiniti dostusnima trecim neoviadtenim osobama. ie se obvezujem da fu povierjivost th

subnih podataka Suvati i nakon prestanka radnog odnosa.

Upoznat sam ds bilo kakvo neoviateno raspolagarie oscbnim podacima kojfima imam pravo pestupa U svojem
redu predstavia povredu radne obveze.

Polpis




Prilog br. &

Trakoddan, 2. sviban] H1E. godine

OVAJ OBJEKT
JE POD VIDEO
NADZOROM

Temelem &, 13. Opée vredbe o 22511 podataks (B 018G
I8 27. Zebona o provechi opce uredbe o 72801 podataka [Mar aov. 42078)

Dval prostor cdnosno ulaziizlaz radnika i estallh osoba, . pesjetitelja prostora snime se video nadzornim kamerama.

Vodite§ obrade podataka prikuplenin pulem video nadzora 2 DVOR TRAMCSCAN, Trakogtan 4, Trakobtan, OI2
F4EICH01O7E, [u da§npam bekst: Dror)

Diver kote® widen nadzor radi konkole ulazska, boravka | irazeka iz Dvorca, pradeving vz dvorac, penvela, park Sume o2
jezara | radni prostona | prostora, radi smanjenja @odenost] radnika fiziku od razbogstve, provels, nasija. krada | sitnh
dogadsia na redy || u vez s radorm, sve temekam 1, 43. Zakona o zadtli na radu (Nar noy, Broj: 71724 - 154014 kao | zadie
imorine Drvora Bwvor be snimke snimene video kamerama duval maksimelng 30 dana

Sveki ispitand ima prang o Dvora zatradit osbarvanje svojih prave u ocnosu na oscbné pedalke priupiene puiem vitfiig

nadzora, & u pogiedy swog Zahtieva mode se obratit Dvory osobeo, na broj telefone 042 [ 796-281 @ na e-mail adresu:
info@irekastan.he

OVOR TRAKDSCAN



Mz temelju clanka 30. Sttuta Muzeja Dvora Trakodian, Upravno vigete Dvora Trakodcen na sjednic
pdrZangj 29.01.2014, godine, donosi

DOPUNE
PRAVILNIKA O PROVEDBI OPCE UREDBE
0 ZASTITI PODATAKA | ZAKONA O PROVEDSI OPCE UREDBE O ZASTIT| PODATAKA

Clanak 1,
U &lanky 28. stavak 5. totka 2., iza dineje 13 dodaju se alineja 14, i 15. koje glase
{14)  Vitedka dvorana
{15)  Vidikovac
Clanak 2

U Sanku 28. stavak 7. iza riedi Ravnatelj dodaju se rijeci J osoba Koju Ravnatel] odiukom oviasll’, teiza
fjedi vramanu dedumi dielainik ra ulazu u Dvorac”

Broj: 511-1-1.21-2016-2
U Trakoécanu, 29.01.2019




